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1. GENEL HUSUSLAR VE SORUMLULUKLAR

Bu belgenin amaci sirketin Risk Komitesinin kurulusu ve ¢alismasiicin 6n hazirliklari ve temeli saglamaktir.

Kurulun ana sorumluluklari asagidakiler olacaktir:

e Sirketin Sorumlu Kiymetli Madenler politikasinin olusturulmasi, yonetilmesi ve degistirilmesi.

e Sirketin MUsteri Kabul ve Gozden Gegirme Politikasinin olusturulmasi, yonetilmesi ve degistiriimesi.
e Sirketin tim KYC Formlarinin ve Hesap A¢ma Formlarinin olusturulmasi, yonetimi ve degistirilmesi.
e Yenirisk ve uyum 6nlemlerinin gerektiginde sirkete takibi ve uyarlanmasi.

e Yonetim Kuruluna sunulacak yeni ticari ortaklara genel bakis ve inceleme.

® Risk yonetimi ve uyum konularinda galisan egitimi.

Risk Komitesi, sirkette danismanlik ve sorusturma roline sahip olacak ve Risk ve Uyum ile ilgili konulari tim
seviyelerde yonetmek icin dnerilerde bulunacaktir.

Risk Komitesi, Yonetim Kurulu'na rapor verecektir.

Komite kararlarinin tim nihai onaylari verilecektir.

2. ATAMA VE FAALIYET SURESI

Risk Komitesi Uyeleri, meslekideneyim, egitim ve adaylarin karakterine gére Yonetim Kurulu tarafindan atanacaktir.
Uyelerin herhangi bir sabika kaydi olmamalidir.

Risk Komitesi ti¢ Uyeden olusacaktir.

Her atama bir yillik olacaktir - karsilikl anlasmayla uzatmaya tabidir.

Uyeler hem sirket calisanlari hem de disaridan profesyoneller olabilir.

Risk Komitesinin kararlari asgari 2/3 cogunluk ile alinacaktir.

Bir Gyenin komiteden gorevden ayrilmasi halinde, komite bir digerini ararken iki aktif Gye ile bir ay daha gorev
yapabilir.

Bir ay icinde birden fazla Uyenin istifa etmesi veya bos bir pozisyonun doldurulamamasi halinde, komite bu bos
pozisyonlar dolana kadar ¢calismayi durdurur.

3. TOPLANTIPROSEDURLERI

Tam bulgular, éneriler ve kararlar bir Risk Komitesi Toplanti Defteri'ne yazilmalidir.

Komite ¢alisir durumda oldugu ve bu politikaya gore kadroya sahip oldugu strece tum kararlar 2/3 cogunluk oyuyla
alinabilir.

Uyelerin oylari, yorumlari ve itirazlar tutanakta belirtiimelidir.
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Toplantilar gerektiginde ¢evrimici olarak veya sirket tesislerinde yapilabilir, ancak kararlar Risk Komitesi Karar
Defteri'ne belirtilmelidir.

4. DIGER KONULAR

Bu proseddrlerin hazirlanmasi, degistiriimesi ve kullanima baslanmasi AgaBullion Yénetim Kurulu'nun talimat ve
onaylariyla olmustur.

Yapilacak her tdr turlG degisiklik ve/veya bu prosedurlerin kullanimdan kaldiriimasi AgaBullion'un yazili onayiyla
olacaktir.

Bu proseddurler yilda bir gozden gecirilecektir.
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